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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1295 

30 Δεκεμβρίου 1998 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Η Α9β/23785/19.8.98 απόφαση του Υφυπουργού Οικο¬ 
νομικών και του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας δημοσι- 
εύθηκε εσφαλμένα στο ΦΕΚ 1046/Β/6.10.98 εξ εσφαλμέ¬ 
νου αντιγράφου που εκ παραδρομής είχε σταλεί στο Ε¬ 
θνικό Τυπογραφείο. 

Η ανωτέρω απόφαση ορθώς έχει ως εξής: 

«Αριθ. Α9β/23785 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περ/κού Γεν. Νο¬ 
σοκομείου Αθήνας «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 Τ.Α'). 

2. Το γεγονός της επί 24ώρου λειτουργίας των Νοσ/κών 
Ιδρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
611.127.000 στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νοσο¬ 
κομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το αρ. 11/01/8835/98 έγγραφο του Περιφερειακού 
Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών "Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ" 

5. Τηναρ. 1107147/1239/0006 Α/4.10.96 Απόφαση του 
πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών "Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυ¬ 
πουργούς Οικονομικών", αποφασίζουμε.: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή του παρακάτω προσωπικού του Περ/κού Γενικού 
Νοσ/μείου Αθηνών "Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ". 

Για το χρονικό διάστημα από 1.1.1998 μέχρι 31.12.98 

Γ ια τριακόσια είκοσι (320) υπαλ. Κλ.ΤΕ Νοσ/κής,μέχρι ε¬ 
κατόν τριάντα τέσσερις χιλ. τετρακόσιες (134.400) ώρες 
συν.ετησίως. 

• Δέκα τέσσερις (14) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Δ/κού- 
Λογ/κού μέχρι τέσσερις χιλιάδες διακόσιες (4.200) ώρες 
συν.ετησίως. 

• Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής μέχρι 
τριακόσιες (300) ώρες ετησίως. 


• Τεσσάρων (4) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Κοιν.Λειτουρ- 
γών,μέχρι ογδόντα (80) ώρες συνολ.ετησίως. 

• Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Μηχανικών,μέχρι ο¬ 
κτακόσιες (800) ώρες συνολ.ετησίως. 

• Δέκα (10) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Νοσηλευτών-τριών 
μέχρι τέσσερις χιλιάδες διακόσιες (4.200) ώρες συνολ.ε¬ 
τησίως. 

• Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Διοίκησης 
Νοσ/μείων,μέχρι διακόσιες (200) ώρες συνολ.ετησίως. 

• Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Λογιστικής μέχρι εκατό 
(100) ώρες ετησίως. 

• Εξι (6) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Κοιν.Λειτουργών, μέχρι ε¬ 
κατό (100) ώρες συνολ.ετησίως. 

• Σαράντα (40) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Ιατρικών Εργα¬ 
στηρίων μέχρι δέκα έξι χιλιάδες οκτακόσιες (16.800) ώ¬ 
ρες συνολ.ετησίως. 

• Δέκα πέντε (15) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Ραδιολογίας-Α- 
κτινολογίας, μέχρι έξι χιλιάδες τριακόσιες (6.300) ώρες 
συνολ.ετησίως. 

• Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Τεχνολ. Εφαρμογών, 
μέχρι χίλιες οκτακόσιες (1.800) ώρες συνολ.ετησίως. 

• Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Επισκεπτών-τριών Υ¬ 
γείας,μέχρι διακόσιες (200) ώρες ετησίως. 

• Τριάντα (30) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Δ/κού-Λογ/κού,μέ¬ 
χρι τρεις χιλιάδες (3.000) ώρες συν.ετησίως. 

• Τεσσάρων (4) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Προς/κού Η/Υ,μέ¬ 
χρι χίλιες διακόσιες (1.200) ώρες συνολ. ετησίως. 

• Επτά (7) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Γραφ. Νοσηλ.-Επιστ. 
Τμημάτων, μέχρι δύο χιλιάδες εκατό (2.100) ώρες συν.ε¬ 
τησίως. 

• Τριάντα (30) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Παρασκευαστών 
μέχρι δώδεκα χιλιάδες εξακόσιες (12.600) ώρες συνολ. ε¬ 
τησίως. 

• Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Χειριστών-Εμφανι- 
στών,μέχρι δύο χιλιάδες εκατό (2.100) ώρες συνολ. ετη¬ 
σίως. 

• Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Μηχανοτεχνιτών, μέχρι 
διακόσιες (200) ώρες ετησίως. 

• Δέκα (10) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών,μέ¬ 
χρι χίλιες (1.000) ώρες συνολ.ετησίως. 

• Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Ηλεκτρονικών,μέχρι ε¬ 
ξακόσιες (600) ώρες συνολ. ετησίως. 

• Τέσσερις (4) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Ψυκτικών-Κλιματ. 
μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολ. ετησίως. 
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• Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Πρακτικών Μηχ/κών 
μέχρι τετρακόσιες (400) ώρες συνολ. ετησίως. 

• Ένα (1) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Εργοδηγών, μέχρι εκα¬ 
τό (100) ώρες ετησίως. 

• Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Υδραυλικών-Οξυγ., 
μέχρι χίλιες (1.000) ώρες συν.ετησίως. 

• Τρεις (3) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Συντηρητών ανελκυ¬ 
στήρων,μέχρι χίλιες ογδόντα (1080) ώρες συν.ετησίως. 

• Δύο (2) υπαλ. του Κλάδου ΔΕ Μαγείρων, μέχρι οκτα¬ 
κόσιες σαράντα (840) ώρες συνολ,ετησίως. 

• Εκατόν ογδόντα (180) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Αδ. 
Νοσ/μων, μέχρι εβδομήντα πέντε χιλ.εξακόσιες (75.600) 
ώρες συνολ. ετησίως. 

• Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Βοηθ. Βρεφοκόμων, 
μέχρι εκατό (100) ώρες ετησίως. 

• Πενήντα (50) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Πρακτικών 
Νοσ/μων, μέχρι είκοσι μία χιλ. ( 21.000) ώρες συν. ετη¬ 
σίως. 

• Δώδεκα (12) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Θυρωρών (1.500) 
μέχρι χίλιες πεντακόσιες (1.500) ώρες συνολ. ετησίως. 

• Τέσσερις (4) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Συνοδών Ανελκυ¬ 
στήρων, μέχρι χίλιες διακόσιες (1.200) ώρες συνολ. ετη¬ 
σίως. 

• Πενήντα (50) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Καθαριστών- 
τριών, μέχρι δέκα οκτώ χιλ. (18.000) ώρες συνολ. ετησίως. 

• Επτά (7) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Τραπεζοκόμων,μέχρι 
δύο χιλ. εννιακόσιες σαράντα (2.940) ώρες συνολ. ετη¬ 
σίως. 

• Τριάντα ένα (31) υπαλ. του κλάδου ΥΕ μεταφορέων α¬ 
σθενών,μέχρι δέκα τρεις χιλ. είκοσι (13.020) ώρες συνολ. 
ετησίως. 

• Δέκα οκτώ (18) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Βοηθ. θαλάμου, 


μέχρι επτά χιλ. πεντακόσιες εξήντα (7.560) ώρες συνολ .ε¬ 
τησίως. 

Για το Α' εξάμηνο έτους 1998 

• Δέκα (10) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Κλητήρων, μέχρι χί¬ 
λιες (1.000) ώρες συνολικά. 

• Τεσσάρων (4) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Εργατών, μέχρι ε¬ 
ξακόσιες (600) ώρες συνολικά. 

Γ ια το Β' Εξάμηνο έτους 1998 

• Δέκα (10) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Κλητήρων, μέχρι χί¬ 
λιες (1.000) ώρες συνολικά. 

• Τεσσάρων (4) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Εργατών, μέχρι ε¬ 
ξακόσιες (600) ώρες συνολικά. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α¬ 
νωτέρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μό¬ 
νο μέσα στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυ¬ 
τό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν 
δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών 
πιστώσεων είτε με τροποποίηση του προϋπολογισμού με 
ευθύνη της Δ/νσης του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν.2592/98. 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των Ν ΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κοινοποιούνται στη Δ/νση Προσωπικού ΝΠΔΔ 
του Υ.ΥΠ και στην 22η Δ/νση του Γ.Λ.Κ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19Αυγούστου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Γ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ» 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




